高层次人才业绩评估报告书

（☑创新类     □创业类）

	姓   名
	
	性    别
	
	出生年月
	

	国   籍
	
	籍    贯
	
	学历学位
	

	留学国家
	
	身份证（护照）号码
	

	工作单位及职务
	
	联系方式
	

	办公地点
	
	办公场所面积
	m2

	项目名称
	
	技术领域
	

	实现产值
	无
	本年度纳税金额（截至目前）
	无

	评价认定时间
	2018年11月
	认定层次
	
	评估年度
	第1年度

	高

层

次

人

才

自

评

报
告


	1、创新类：重点围绕项目进展、市场前景、工作业绩、科研成果、经济社会效益等方面进行自主评价。


	用人

单位
意见
	主要领导签字：           公 章：

                                        年   月   日

	主
管

单
位 

综
合
评
估

报
告
	1、创新类：主要填写项目进展、市场前景、承担工作、项目目标、主要方式、科研成果、经济社会效益等。（创新类由区人社局负责撰写评估报告）
2、创业类：主要填写企业经营状况、产品与服务、市场营销、公司业绩、纳税情况、就业岗位和人才聚集情况等。（创业类由区工信局负责撰写评估报告）


	评审

小组

意见
	经评估，确定业绩评估等级（优、良、差）为：（     ）

评审小组成员签字：                                                    
年   月   日

	责任

部门

意见
	公 章：                                                                                  年   月   日
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