附件3

第三批拔尖人才和优秀青年人才人才变动情况统计表
用人单位审核人签字：           用人单位（盖章）：         
	序号
	姓名
	工作单位及职务
	批次
	类别
	变动情况
	变动时间
（具体到日）
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


备注：1.批次：第三批（2019年）。
      2.类别为拔尖人才、优秀青年人才。
      3.人才变动原因主要有：（1）因调动或其他原因离开本区的；（2）因违法、违纪受到刑事处罚或纪律处分的；（3）入选国家级高层次人才、“万人计划”“长江学者”“国家杰出青年科学基金获得者”“国家有突出贡献的中青年专家”、“泰山”系列人选及外省相当层次称号获得者、省级以上有突出贡献中青年专家、青岛市科技创新高层次人才团队带头人、青岛创业创新领军人才、青岛市专业技术拔尖人才、经新区认定的“顶尖人才”“领军人才”“紧缺人才”以及各级“一事一议”等超出区级拔尖人才待遇的；（4）本次考核不合格的；（5）其他不适合继续保留人才资格的情形。

第四批拔尖人才和优秀青年人才人才变动情况统计表
用人单位审核人签字：           用人单位（盖章）：          

	序号
	姓名
	工作单位及职务
	批次
	类别
	变动情况
	变动时间
（具体到日）
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


备注：1.批次：第四批（2021年）。
      2.类别为拔尖人才、优秀青年人才。
      3.人才变动原因主要有：（1）因调动或其他原因离开本区的；（2）因违法、违纪受到刑事处罚或纪律处分的；（3）入选国家级高层次人才、“万人计划”“长江学者”“国家杰出青年科学基金获得者”“国家有突出贡献的中青年专家”“泰山系列”人选及外省相当层次称号获得者、省级以上有突出贡献中青年专家、青岛市科技创新高层次人才团队带头人、青岛创业创新领军人才、青岛领军人才、青岛拔尖人才、新区认定的高层次人才、区突出贡献人才（团队）、金凤凰工匠等，以及超出区级拔尖人才待遇的；（4）本次考核不合格的；（5）其他不适合继续保留人才资格的情形。
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